Djecji vrti¢ Cvr¢ak Beli Manastir
Vladimira Nazora 34a, Beli Manastir

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,107/07,94/13198/19,57/22,101/23, 145/23,145 /24, 145/26)
te ¢lanka 6. i ¢lanka 7. Pravilnika o radu Dje¢jeg vrti¢a Cvréak Beli Manastir (KLASA: 011-01/26-04/2, URBROJ: 2100-1-4-02-26-1) Upravno
vijec¢e Djecjeg vrti¢a Cvréak Beli Manastir raspisuje

Natjecaj
za radno mjesto pomoc¢nik za djecu s teSkoéama u razvoju ili stru¢ni komunikacijski posrednik
na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) od 1. rujna 2026. do 30. lipnja 2027. godine - dva izvrsitelja
Kandidati moraju zadovoljavati sljedeée uvjete za prijam u radni odnos:
1. zavrSeno najmanje ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje,
2. zavr$eno osposobljavanje i ste¢ena djelomic¢na kvalifikacija,
3. da nije roditelj niti drugi ¢lan uZe obitelji djeteta kojem se pruza potpora,
4. utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta (dostavljaju je izabrani kandidati nakon primljene obavijesti
oizboru),
5.ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Uz vlastorucno potpisanu Prijavu s naznakom radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koji se prijavljuju, kandidati su duzni priloziti
slijede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis (vlastoruc¢no potpisan)
- dokaz o stecenoj strucnoj spremi
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o radnom
stazu, ne stariji od dana objave natjecaja
- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju, ne stariji od dana objave natjecaja:
a) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (¢lanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju), ne starija od dana objave natjecaja
b) potvrda nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak ( ¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju), ne starija od dana objave natjecaja
¢) potvrda nadleZznog suda da protiv kandidata nije izreCena mjera Zurnoga izdvajanja djeteta iz obitelji ili mjera za
zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta (¢lanak 25. stavak 10. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju), ne starija
od dana objave natjecaja.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema pozitivnim propisima RH duZan je u prijavi na natjecaj pozvati
se na to pravo, priloZiti propisane dokaze o tom pravu te ostvaruje prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) duZni su uz prijavu na natjecaj, osim
dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici
Ministarstva Hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20za
p0%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne
novine, broj 33/92,57/92,77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), uz prijavu na natjecaj duzni su,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da
do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zaposljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(Narodne novine, broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze iz
¢lanka 49. navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo
%C5%A1ljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZni su uz prijavu na natje¢aj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni
odnos kod prethodnog poslodavca.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u svezi
s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom voljom
kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ¢e se obradivati iskljuCivo u svrhu provodenja natjecajnog
postupka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se putem poste preporu¢enom posiljkom s povratnicom na adresu: Djecji vrti¢
Cvrcak Beli Manastir, Vladimira Nazora 34a 31300 Beli Manastir s naznakom ,,za natjecaj —za radno mjesto pomocnik za djecu s teSko¢ama
u razvoju ili struéni komunikacijski posrednik na odredeno nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno) od 1. rujna 2026. do 30. lipnja 2027.
godine”, u roku od osam dana od dana objave natjecaja.

Isprave i dokazi prilaZzu se u neovjerenoj preslici.

Dokaze u izvorniku predlozZeni kandidat prilaZe prije sklapanja Ugovora o radu.

Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo osoba koja je podnijela pravovremenu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete
natjecaja. Potpunom prijavom smatra je ona koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u natjecaju. Nepotpune i nepravodobne prijave
neée se razmatrati.



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Natjecaj je otvoren od 20. srpnja do 28. srpnja 2026. godine.

Kandidati koji udovoljavaju formalnim uvjetima natjecaja bit ¢e pozvani na razgovor, a o to¢nom datumu i vremenu kandidati ¢e biti
obavijesteni elektronickim ili telefonskim putem.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od osam dana od dana donosenja odluke na mreznim stranicama
Djecjeg vrtica Cvréak Beli Manastir.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se su neutralno i odnose se jednako na muski i Zenski rod.

KLASA: 112-03-26-01/1
URBROJ: 2100-1-4-02-26-4
Beli Manastir, 20. srpnja 2026. godine



