Na temelju ¢lanka 41. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
Novine 10/97, 107/07 i 94/13) i ¢lanka 46. Statuta Djecjeg vrti¢a Cvr¢ak Beli Manastir, Upravno vijece
Djecjeg vrtica Cvréak Beli Manastir na 19. sjednici odrzanoj 23. veljace 2022. godine donosi

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i nadinu rada
Djeljeg vrtica Cvréak Beli Manastir

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem ustroju i nacinu rada Djecjeg vrti¢a Cvréak Beli Manastir (Klasa:
012-04/15-01/01, Urbroj: 2100/01-04-15-01/02) od 7. sije¢nja 2016. godine, Pravilnik o izmjenama i
dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i nacinu rada DjeCjeg vrtica Cvrcak Beli Manastir
(Klasa:601-02/20-08/01, Urbroj:2100/01-04-20-02/03) od 21. veljade 2020. godine, Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i nacinu rada DjeCjeg vrtiéa Cvrcak
(Klasa:601-02/20-08/01, Urbroj:2100/01-04-20-01/27) od 2. lipnja 2020. godine i Pravilnik o
izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i nacinu rada Djecjeg vrtica Cvrcak Beli
Manastir (Klasa:601-02/20-08/01, Urbroj:2100/01-04-20-/46) od 15. rujna 2020. godine.

Clanak 16. mijenja se i glasi:

redni broj naziv radnog mjesta struéna sprema broj izvrsitelja
1. ravnatelj VSs 1
2. strucni suradnik VSS 1
3. odgojitelj VSS/VSS 23
4. zdravstveni voditelj VSs 1
5. fizioterapeut VSs 1
6. radnik za njegu, skrb i pratnju SSS 5
7. raCunovodstveni referent SSS 1
8. administrativni referent SSS 1
9. domar-ekonom SSS 1
10. glavna kuharica SSS 1
11. pomocna kuharica SSS 1
12. pomocna kuharica-spremacica SSS 3
13. pomocna kuharica-pralja SSS 1
14. spremacica oS 4

Klasa: 011-05/22-02/01
Urbroj: 2100-1-4-22-02-01-1
Beli Manastir, 23. veljace 2022. godine.

Predsjednik Upravnog vijeca
Ivana Radmanic
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ObrazloZenje Prijedloga Pravilnika o izmjenama i dopunama
Pravilnika o unutarnjem ustroju i na¢inu rada Djecjeg vrti¢a Cvréak Beli Manastir

Zbog povecanog upisa djece tijekom pedagoske godine u podru¢nom vrtiéu u Branjinom
Vrhu ustrojena je joS jedna odgojno-obrazovna skupina 6-satnog boravka s 18-ero upisane
djece, od kojih je dvoje djece s utvrdenim teskoéama u razvoju. Slijedom navedenog
povecan je izvrsitelja na radnom mjestu — odgojitelj za jednog odgojitelja. Formiranjem jos
jedne odgojno-obrazovne skupine svoj prijavljenoj djeci osiguran je smjestaj u vrticu.

Realizacijom projekta Nastavak unaprjedenja usluga za djecu u sustavu ranog i predskolskog
odgoja i obrazovanja Grad Beli Manastir osigurao je sredstva za produZenje radnog vremena
vrti¢a u skladu s potrebama i radnim vremenom roditelja. Sredstvima iz projekta financirati
¢e se place za Cetiri odgojitelja s radnim vremenom od 4,5 sata dnevno (dva odgojitelja u
vrti¢u Beli Manastir, po jedan odgojitelj u vrtiéima Branjin Vrh i Seéerana) koji ¢e skrbiti o
djeci koja ¢e se ukljuciti u program u popodnevnim satima. U provedbi projekta uposliti ¢e se
pomocna kuharica-spremacica s 4,5-satnim radnim vremenom u vrticu Beli Manastir i po
jedna spremacica s 4-satnim radnim vremenom u vrti¢ima Branjin Vrh i Se¢erana.

Zbog veli¢ine unutarnjeg i vanjskog prostora novouredenih vrtiéa u Branjinom Vrhu i
Secerani broj radnika na radnom mjestu spremacice povecan je u tim objektima za 0,5
radnog vremena spremacice u skladu s clankom 38. Drzavnog pedagoskog standarda
predskolskog odgoja i obrazovanja (N.N.63/08 i 90/10).

U redovite programe vrti¢a uklju¢eno je trinaestero djece s utvrdenim tesko¢ama u razvoju
(u vrtiéu u Beli Manastir petero djece u tri odgojno-obrazovne skupine, u vrtiéu u Secerani
dvoje djece u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini i u vrticu u Branjinom Vrhu 6-ero djece u
dvije odgojno-obrazovne skupine). U vrti¢u u Branjinom Vrhu uposlena je jedna radnica za
njegu, skrb i pratnju djece s teSko¢ama u razvoju preko projekta Ukljucivanje djece u sustav
zdravstvenog odgoja i obrazovanja s posebnim naglaskom na integraciju djece u
nepovoljnom poloZaju kroz uredenje doma Branjin Vrh. Broj radnika na radnom mjestu
radnik za njegu, skrb i pratnju u sistematizaciji radnih mjesta povecava se za cetiri radnika s
nepunim radnim vremenom koje ¢e se rasporediti u odgojne skupine u kojima postoji
potreba takvog radnog mijesta. Sredstva za place tih radnika osigurana su iz Gradskog
proracuna.

Zbog otkaza Ugovora o radu jedne zdravstvene voditeljice i otvaranja radnog mjesta
odgojitelja u jasli¢koj skupini u Secerani za radno mjesto zdravstveni voditelj broj izvrsitelja
umanjuje se za jednog radnika

Potrebna strucna sprema za radno mjesto spremacice uskladuje se Kolektivnim ugovorom za
zaposlene u predskolskoj ustanovi Grada Belog Manastira

Upravno vijeée Djecjeg vrtica Cvrcak Beli Manastir na 17. Sjednici odrzanoj 12. Sije¢nja 2022.
Godine utvrdilo je Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustroju i
nacinu rada te se isti dostavlja osnivacu na razmatranje i suglasnost.



