Djedji vrti¢ Cvréak Beli Manastir
Vladimira Nazora 34a, Beli Manastir

Na temelju ¢lanka 26. i 28. Zakona o pred3kolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13. i 98/19.), Upravno vijece Djecjeg vrtica
Cvréak Beli Manastir raspisuje

Natjedaj
za radno mjesto odgojitelj
-&etiri izvrsitelja na odredeno nepuno radno vrijeme (4,5 sata dnevno)
provedba projekta Unaprjedenje usluga za djecu u Djecjem vrti¢u Beli Manastir

Uvjet: - zavrien preddiplomski sveucilidni studij ili struéni studij pred$kolskog odgoja, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je
ste¢ena vida sprema u skladu s ranijim propisima, odnosno zavrien sveudilisni diplomski studij ili specijalisticki studij predskolskog odgoja
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Uz vlastoruéno potpisanu Prijavu s naznakom radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koji se prijavljuju, kandidati su duzni priloZiti
slijede¢u dokumentaciju:
- Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)
- dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o
radnom stazu, ne starije od mjesec dana od dana objave natjetaja
- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o pred3kolskom

odgoju i obrazovanju, ne starije od mjesec dana od dana objave natje¢aja:

a) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( élanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)

b) potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrajni postupak (¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)

c) potvrda od Centra za socijalnu skrb da protiv kandidata nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na druge kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoéljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19.) duZni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
gov.hr/UserDocslmages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP
0%C5%A0LAVANJU.pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ée se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se putem poSte na adresu: Djedji vrti¢ Cvréak Beli Manastir,
Vladimira Nazora 34a 31300 Beli Manastir, u roku od osam dana od dana objave natjecaja.

Isprave i dokazi prilazu se u neovjerenoj preslici.

Dokaze u izvorniku predloZeni kandidat prilaZe prije sklapanja Ugovora o radu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecaj je otvoren od 14. sijecnja do 21. sijecnja 2022. godine.

Razgovor s prijavljenim kandidatima na natjecaj obaviti ée se 25. sije¢nja 2022. od 9.00 do 10.00 sati u zgradi vrtica Beli Manastir, Vladimira
Nazora 34a.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Klasa: 112-01/22-01/01
Urbroj: 2100/01-04-22-02/1
Beli Manastir, 12. sije¢anj 2022. godine.




Djedji vrti¢ Cvréak Beli Manastir
Vladimira Nazora 34a, Beli Manastir

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predikolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13. i 98/19.) i ¢lanka 46. Statuta Djecjeg vrtica
Cvréak Beli Manastir, Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a Cvréak Beli Manastir raspisuje

Natjedaj
za radno mjesto pomo¢na kuharica-spremacica
jedan izvriitelj na odredeno nepuno radno vrijeme (4,5 sati dnevno)
projekt Unaprjedenje usluga za djecu u Djecjem vrticu Cvréak Beli Manastir

Uvjet: - srednja sprema.
Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Uz vlastoruéno potpisanu Prijavu s naznakom radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koji se prijavljuju, kandidati su duZni priloZiti
- zivotopis (vlastoruéno potpisan)
- svjedodzbu
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o
radnom staZu, ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja
- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom

odgoju i obrazovanju (ne starije od tri mjeseca):

- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ¢lanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)

- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr$ajni postupak (¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)

- potvrda od Centra za socijalnu skrb da protiv kandidata nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi pozvati se na pravo, a ima
prednost u ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je uz prijavu na
natjecaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju, odnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i Rjesenje ili Potvrdu o priznatom statusu, te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (Rjesenje, Odluka, Obavijest i slicno).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19.) duZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva Hrvatskih branitelja: https://branitelii.
gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAP
0%C5%A0LAVANIU.pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ¢e se obradivati isklju€ivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

Prijave na natjetaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se putem poste na adresu: Djegji vrti¢ Cvréak Beli Manastir, 31
300 Beli Manastir, Vladimira Nazora 34a, u roku osam dana od dana objave natjecaja.

Isprave i dokazi prilazu se u neovjerenoj preslici.

Dokaze u izvorniku predlozeni kandidat prilaze prije sklapanja Ugovora o radu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecaj je otvoren od 14. sijecnja do 21. sijecnja 2022. godine.

Razgovor s prijavljenim kandidatima na natjecaj obaviti ¢e se 25. sijecnja 2022. od 9,00 do 10,00 sati u zgradi vrti¢a Vladimira Nazora 34a.
Izrazi koji se koriste u ovom natjedaju su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Klasa: 112-01/22-01/01
Urbroj: 2100/01-04-22-02/2
Beli Manastir, 12. sije¢anj 2022. godine.




Djeéji vrtié¢ Cvréak Beli Manastir
Vladimira Nazora 34a, Beli Manastir

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13. i 98/19.) i &lanka 46. Statuta Djecjeg vrtica
Cvréak Beli Manastir, Upravno vijeée Djeéjeg vrt ¢a Cvréak Beli Manastir raspisuje

Natjecaj
za radno mjesto spremadica
jedan izvriitelj na odredeno puno radno vrijeme
do povratka radnice sa porodiljnog dopusta

Uvjet: - osnovna $kola.

Na natjedaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Uz vlastoru&no potpisanu Prijavu s naznakom radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koji se prijavljuju, kandidati su duzni priloZiti
slijede¢u dokumentaciju:
- zivotopis (vlastoruéno potpisan)
- svjedodzbu
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o

radnom stazu, ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja

- dokaz o nepostojanju zapreka za zasrivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom

odgoju i obrazovanju (ne starije od tri mjeseca):

- potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ¢lanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)
- potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr3ajni postupak (¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)
- potvrda od Centra za socijalnu skrb da protiv kandidata nije izre¢ena mjera za zastitu dobrobiti djeteta.

Ako kandidat ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu, duzan je u prijavi pozvati se na pravo, a ima
prednost u ostale kandidate samo pod jednakir uvjetima. Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je uz prijavu na
natjeaj priloZiti svu propisanu dokumentaciju, 2dnosno dokaze prema posebnom zakonu kao i Rjesenje ili Potvrdu o priznatom statusu, te
dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nadin je prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca (RjeSenje, Odluka, Obavijest i sliéno).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19.) duZan je uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i sve
gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PR1%20ZAP
0%C5%A0LJAVANJU.pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobodncg kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ¢e se obradivati iskljucivo u svrhu provodenja
natjecajnog postupka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se putem poSte na adresu: Djecji vrti¢ Cvréak Beli Manastir, 31
300 Beli Manastir, Vladimira Nazora 34a, u roku od osam dana od dana objave natjecaja.

Isprave i dokazi prilazu se u neovjerenoj preslici

Dokaze u izvorniku predlozeni kandidat prilaze prije sklapanja Ugovora o radu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjedaj je otvoren od 14. sijeénja do 21. sije¢nja 2022. godine.

Razgovor s prijavljenim kandidatima na natjecaj obaviti ¢e se 25. sije¢nja 2022. od 9,00 do 10,00 sati u zgradi vrtica, Vladimira Nazora 34a.
Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Klasa: 112-01/22-01/01
Urbroj: 2100/01-04-22-02/3
Beli Manastir, 12, sije¢anj 2022. godine.




Djedji vrti¢ Cvréak Beli Manastir
Vladimira Nazora 34a, Beli Manastir

Na temelju &lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97., 107/07., 94/13. i 98/19.), Upravno vijece Djecjeg vrtica
Cvréak Beli Manastir raspisuje

Natjecaj
za radno mjesto — radnik za njegu, skrb i pratnju
jedan izvrsitelj na odredeno puno radno vrijeme
do zavr$enja projekta Uklju¢ivanje djece u sustav zdravog odgoja i obrazovanja s posebnim naglaskom na
integraciju djeze u nepovoljnom polozaju kroz uredenje doma Branjin Vrh

Uvjet: - zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.

Uz vlastoruéno potpisanu Prijavu s naznakom radnog mjesta i vrstu radnog odnosa za koji se prijavljuju, kandidati su duzni
priloZiti slijede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis (vlastorucno potpisan)
- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
- elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje kao dokaz o
radnom staZu, ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja
- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne
starije od mjesec dana od dana objave natjecaja:
a) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ( ¢lanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)
b) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (¢lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju)
c) potvrda od Centra za socijainu skrb da protiv kandidata nije izreCena mjera za zastitu dobrobiti djeteta.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZni su u prijavi na natjecaj pozvati se na
to pravo i imaju prednost u odnosu na druge kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne ovine, broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju uvjeta iz natjecaja, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti temeljem Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19.) duzni su uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja,
priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103. navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva Hrvatskih branitelja: https://branitelji.
gov.hr/UserDocsimages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje/POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP
0%C5%A0LAVANIU. pdf.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2018. godine o zastiti pojedinaca u
svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su slobodnom
voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja
natjeCajnog postupka.

Prijave na natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se putem poste na adresu: Djecji vrti¢ Cvréak Beli Manastir,
Vladimira Nazora 34a 31300 Beli Manastir, u roku od osam dana od dana objave natjecaja.

Isprave i dokazi prilazu se u neovjerenoj preslic.

Dokaze u izvorniku predlozeni kandidat prilaze orije sklapanja Ugovora o radu.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Natjecaj je otvoren od 14. sije¢nja do 21. sijecn;a 2022. godine.

Razgovor s prijavljenim kandidatima na natjecaj obaviti ¢e se 25. sije¢nja 2022. od 9.00 do 10.00 sati u zgradi vrti¢a Beli Manastir, Vladimira
Nazora 34a.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju su neutralni i odnose se na osobe oba spola.

Klasa: 112-01/22-01/01
Urbroj: 2100/01-04-22-02/4
Beli Manastir, 12. sije¢anj 2022. godine.




